
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) RENTERIA GUEVARA VERONICA; con documento de identidad 
No, 1144149729 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial Fecha Final Valor Total 

Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

1 2014 2452 ENFERMERA(O) 03/09/2014 30/09/2014 $3733333 $4000000 SUR
2 2014 2769 ENFERMERA(O) 01/10/2014 31/10/2014 $4000000 $4000000 SUR
3 2014 2769 ENFERMERA(O) 01/11/2014 30/11/2014 $4000000 $4000000 SUR
4 2014 2769 ENFERMERA(O) 01/12/2014 31/12/2014 $4000000 $4000000 SUR
5 2015 219 ENFERMERA(O) 02/01/2015 16/01/2015 $2000000 $4000000 SUR
6 2015 893 ENFERMERA(O) 17/01/2015 31/03/2015 $10000000 $4000000 SUR
7 2015 1901 ENFERMERA(O) 01/04/2015 30/08/2015 $20732000 $4146400 SUR
8 2015 3079 ENFERMERA(O) 01/09/2015 31/10/2015 $8292800 $4146400 SUR
9 2015 4060 ENFERMERA(O) 03/11/2015 31/12/2015 $8292800 $4146400 SUR
10 2016 508 ENFERMERA(O) 04/01/2016 31/01/2016 $4146400 $4146400 SUR
11 2016 1021 ENFERMERA(O) 01/02/2016 15/02/2016 $2073200 $4146400 SUR

12 2022 4684-2022
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 07/02/2022 31/01/2023 $57024823 $4886080 SUBRED 

13 2023 3127-2023
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 01/02/2023 26/03/2023 $9120683 $4886080 SUBRED 

14 2023 4649-2023
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 13/04/2023 31/01/2024 $41682021.4 $5843274 SUBRED 

15 2024 1833-2024
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 01/02/2024 15/10/2024 $49667828.6 $5843274 SUBRED 

16 2024 8402-2024
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 27/11/2024 19/07/2025 $55936062 $7171290 SUBRED 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los trece(13) días del mes de Agosto de 2025, la cual no tiene fecha de expiración

Hu2gh56i@#$8zX 
Atentamente,

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Veronica Renteria Guevara 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4

Generado por: Veronica Renteria Guevara 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



 
 
 
 

 
 
 
 

LA CORPORACION DE INFANCIA Y DESARROLLO – LA CID 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 
 
Que VERONICA RENTERIA GUEVARA, identificado con cedula de ciudadanía Nº 1144149729 
expedida en Cali, esta vinculada con la Corporación, mediante un contrato por prestación de 
servicios, desempeñando el rol de PROFESIONAL EN SALUD en el proyecto “MEDIDAS DE 
REPARACION EN SALUD” desde el 01 de enero del 2021, percibiendo honorarios de cuatro 
millones trecientos ochenta y nueve mil pesos M/CTE  
($ 4.389.000). 
 
Otros contratos: 
 

x Desde el 24 de diciembre del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2020. 
x Desde el 13 de enero del 2020 hasta el 15 de diciembre del 2020. 
x Desde el 14 de enero del 2019 hasta el 31 de diciembre del 2019 

 
 

 
Se expide certificación a los once (11) días del mes de Mayo del 2020 
 
 
 
 

 
MARIA CAROLINA PERDOMO GALINDO 

REPRESENTANTE LEGAL 

2021
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FUNDACION SAVE THE CHILDREN COLOMBIA  

NIT 900.711.100-4 

CERTIFICA 

Que VERONICA RENTERIA GUEVARA, quién se identifica con la cédula de ciudadanía No. 1144149729 de 
Cali, suscribió el Contrato de prestación de servicios No. 053-02-2018, el cual tiene las siguientes 
características: 

     OBJETO: “EL CONTRATISTA, bajo su entera responsabilidad administrativa y técnica, de manera 
independiente y sin subordinación o dependencia utilizando sus propios medios, elementos de trabajo y 
personal a su cargo, prestará sus servicios en la zona 44, para apoyar, planear, acompañar y ejecutar 
acciones encaminadas al fortalecimiento la gestión territorial entorno al desarrollo de la Política de la 
Primera Infancia “de cero a siempre”, en el marco de la Implementación de los acuerdos de Paz en los 170 
municipios de los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial PDET.A 

     Las actividades a desarrollar de conformidad con la cláusula segunda del contrato son las siguientes:  

     ACTIVIDADES A REALIZAR:  

1. 1.Formular y validar con las instancias que se determinen, el plan de acción para fortalecer la gestión 
de la primera infancia según el estado de avance de los territorios respecto a la RIA, teniendo en 
cuenta los diagnósticos o reportes territoriales adicionales, el enfoque rural y comunitario en cada 
una de las entidades territoriales asignadas. 

2. Desarrollar la cooperación técnica, para la implementación de la ruta integral de atención RIA con 
los equipos técnicos territoriales y agentes comunitarios, en las entidades territoriales asignadas. 

3. Realizar acciones que permitan socializar en las comunidades la Política de primera infancia (nacional 
y territorial en las que haya) y las Rutas Integrales de Atenciones - RIA, en las entidades territoriales 
asignadas. 

4. Desarrollar acciones que permitan movilizar la gestión de las atenciones de acuerdo con las alertas 
reportadas por el SSNN, e identificar las barreras en el uso de la herramienta en las entidades 
territoriales asignadas. 

5. Adelantar las acciones que den cuentan del modelo de enfoque rural y comunitario.  
6. Desarrollar actividades relacionadas con el balance de la inversión de los recursos CONPES en las 

entidades territoriales asignadas, de acuerdo con los lineamientos establecidos por equipo nacional. 
7. Desarrollar actividades relacionadas con el análisis de los Programas de Desarrollo con Enfoque 

Territorial - PDET en las entidades territoriales determinadas por el equipo nacional. 
8. Realizar actividades que permitan Identificar el estado de avance de los Pactos Municipales de 

Renovación Territorial con las herramientas e instrumentos determinados por el equipo nacional en 
las entidades territoriales asignadas.  

9. Realizar encuentros, talleres, mesas de trabajo o reuniones con los actores claves del territorio 
(autoridades locales, comunidades, organizaciones sociales, autoridades étnicas, etc.) para la inclusión 
de los aspectos relevantes para la primera infancia en los pactos municipales por la renovación 
territorial, en las entidades territoriales asignadas. 

10. Realizar encuentros, talleres, mesas de trabajo o reuniones con los actores claves del territorio y/o 
con los equipos técnicos de la instancia "comisión municipal de planeación participativa” para la 
inclusión de los aspectos relevantes para la primera infancia en los PDET 
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11. Diligenciar las herramientas de gestión con información de calidad y hacer entrega en los tiempos 
determinados por el equipo nacional. 

12. Mantener continua comunicación con los referentes regionales y zonales del SNBF, los 
13. integrantes de los equipos técnicos de los PDET, para coordinar la gestión en el territorio y reportar 

los avances y dificultades propios del proceso. 
14. Participar en las reuniones convocadas por el macro regional y/o el equipo nacional y aquellas que se 

consideren necesarias para el desarrollo o seguimiento de la gestión en el territorio. 
15. Cumplir con los procedimientos de SCC respecto de reporte de indicadores, solicitud de anticipos, 

legalización de cuentas. 
16. Otras que se establezcan en la implementación del proyecto y que estén relacionadas con el objeto 

del contrato. 
 

PRODUCTOS E INFORMES ESPERADOS:  

x Planes de acción construidos y validados en las instancias determinadas por cada una de las entidades 
territoriales asignadas. 
x Informes mensuales que dé cuenta del avance de la gestión en el territorio por cada una de las 
actividades. 
x Diligenciamiento de las herramientas de gestión mensualmente según los tiempos y contenidos 
acordados con la gerencia, realizando oportunamente la rendición de cuentas sobre la gestión del 
proyecto. 
x Evidencias (Actas, Ayudas Memorias con sus respectivos listados de asistencia, Correos Electrónicos) 
que soporten el desarrollo el desarrollo de la gestión. 
x Documentos derivados de la gestión en el territorio. 
 

 
Fecha de Inicio 1 de marzo de 2018 

Fecha de Terminación 30 de julio de 2018 

Valor del Contrato $19.000.000 IVA incluido.  

 

 

La presente certificación se expide en Bogotá D.C. a los ocho (8) días del mes de agosto de 2018, a solicitud 
del interesado.   

 

 

________________________________________ 

ZAYARA GISELL ROSAS HERNANDEZ  
C. C. 1.032.434.738 de Bogotá D.C.  
Gerente Nacional de Gestión Legal del Personal y del Talento Humano 
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